
关于做好2016年暑期实习总结及评优工作的通知

实习是人才培养的重要组成部分，是锻炼学生实际能力的重要手段，是提高学生综合竞争力的有效措施。为提高我校实习工作的组织管理水平，确保实习工作质量不断提高，学校决定各学院先组织开展2016年暑期实习总结及评优工作，现就相关事项通知如下：

一、总结目的
各学院通过对2016年暑期实习工作的总结交流，积累总结实习的经验，提高实习工作管理水平，促进实习工作的规范化、制度化，为各学院实习工作的顺利开展和人才培养质量的全面提高奠定更加牢固的基础。

二、整体安排

各学院2016年暑期实习总结交流工作分三部分进行：

1、各教研室教师进行实习经验交流；

2、教师与学生进行实习研讨与互动；

3、各学院整体组织实习探讨会。

三、各学院组织暑期实习经验交流会与研讨会时间与地点

1、时间：2016年9月22日-2016年10月10日；

2、地点：各学院自行安排教室。

四、相关要求

1、各学院根据实习期间收集的视频和图像材料制作5分钟的暑期实习宣传片，要配有相应的文字解读和声音，能体现我院学子的风采，展示实习的过程和成果，传递正能量。于9月29日下班前报至教务处实践科。

2、各学院需结合实际情况采取多种形式展示暑期实习成果，要求图文并茂，特色鲜明。于会前布置完成。于9月29日下班前将布置方案报至教务处实践科。

3、各教研室教师在进行实习经验交流时要从实习计划的制定、实习工作的组织实施、实习过程管理、实习经费使用、实习效果评估、实习存在问题与不足、改进措施等方面进行认真的总结梳理，撰写相关总结材料，并将2016年暑期实习总结以学院为单位于10月10日前上交教务处实践教学科。

4、在教师与学生进行暑期实习研讨与互动时，要求实习所在班级辅导员、参与实习教师和学生到场，有代表发言和讨论。教师代表要从本次实习的成绩与不足、实习注意事项等方面与学生进行交流，学生代表要从本次实习的心得与收获、实习成果展示等方面进行交流，确障交流教育的实效。

5、各学院在组织整体实习研讨会时要安排严谨、妥当，保证各专业实习教师能够畅所欲言、充分交流，互相学习、借鉴经验，查漏补缺，要从实习整体安排部署、实习基地联系、实习用车、实习住宿、实习基地、实习预算等方面进行总结研讨，确保实习质量的提升。

6、各学院组织的实习经验交流会和研讨会都要形成会议纪要（附件一），各教研室主任和院长签字确认，并将会议纪要于10月10日前上交教务处实践科。同时，教务处将根据工作安排派专人出席旁听。

7、各学院要认真布置实习经验交流会和研讨会事宜，撰写具体安排和会议议程，9月29日前上交教务处实践科。

8、各学院做好推荐优秀实习指导教师和优秀实习学生的工作,评选标准请参见《中国地质大学长城学院2016年“优秀实习指导教师”，“优秀实习生”评选办法》（附件四）执行，各学院具体推荐名额为：信息工程学院推荐2名优秀实习指导教师、2名优秀实习学生；工程技术学院推荐3名优秀实习指导教师、3名优秀实习学生；管理科学与工程学院推荐2名优秀实习指导教师、2名优秀实习学生；地球科学与资源学院推荐3名优秀实习指导教师、3名优秀实习学生。

各学院评选结束后，请上报先进事迹材料以及填写《中国地质大学长城学院优秀实习指导教师推荐表》（附件二）和《中国地质大学长城学院优秀实习生推荐表》（附件三）。推荐名单、表格以及推荐材料请于10月10日之前上报教务处。

附件一：《______学院______专业实习交流研讨会议纪要》

附件二：《中国地质大学长城学院优秀实习指导教师推荐表》

附件三：《中国地质大学长城学院优秀实习生推荐表》

附件四：《中国地质大学长城学院2016年“优秀实习指导教师”、“优秀实习生”评选办法》
教务处

2016年9月20日

附件一：

______学院______专业实习交流研讨会议纪要

	一、会议时间

二、会议地点

三、主持人

四、出席人员

五、列席人员

六、记录人

七、会议议题

八、会议内容

教研室主任签字：                     院长签字：




附件二：

中国地质大学长城学院优秀实习指导教师推荐表

	姓名
	
	学院
	
	职称
	

	实习

名称
	
	实习地点
	

	指导实习生人数
	
	实习日期     
	    年  月  日至     年  月   日

	主要

优秀

事迹


	                              院长签名（公章）：        年   月   日

	教务处

意见
	处长签字（公章）：          年   月    日

	学校

意见
	教学副校长签字（公章）：     年    月    日


附件三：

中国地质大学长城学院优秀实习生推荐表

	姓名
	
	学院
	
	年级
	

	专业
	
	班级
	

	实习

单位
	
	实习日期     
	    年  月  日至     年  月   日

	主要

优秀

事迹

以及

自我

评价
	                             学生本人签名：           年   月   日

	学院

意见
	院长签字（公章）：     年   月    日

	教务处

意见
	处长签字（公章）：        年    月    日


附件四：
中国地质大学长城学院2016年“优秀实习指导教师”、“优秀实习生”评选办法

为进一步巩固实习成果，在实习过程中有效激励学生，加强实习后期工作的管理，根据教务处《关于做好2016年度实习工作总结及评优工作的通知》，特制定本办法：

    一、评选范围

参加2016年暑期实习的学生和实习指导的教师。

二、评选条件

（一）校级“优秀实习指导教师”

1、遵守教学规章制度，认真履行实习指导教师职责。

2、积极承担实习教学任务，连续两年以上参与实习教学，且完成不少于10个工作日的教学指导工作量

2、对实习学生认真负责，指导意识强，有完整的教学实习指导方案。重视教学改革，实习效果好。

3、能够出色完成实习任务，精心指导学生进行实践技能操作，关心实习生的思想、学习、生活，受到实习生的一致好评。

4、重视实习教学工作的安全教育和管理，关心实习生的生活与健康，实习期间所指导的学生未发生违纪违规现象及安全事故。

5、实习结束，能按时做好学生的考核工作，组织全体实习生总结交流；个人实习资料齐备且质量较高，实习总结全面、深刻，质量高。

（二）“优秀实习生”

1、自觉遵守实习基地的各项规章制度，有高尚的道德情操和良好的个人修养；

2、学生态度端正，勤奋努力，刻苦钻研，个人实习资料齐备且质量较高，实习成绩排名在年级前30；

3、谦虚谨慎，团结同学，集体荣誉感强，尊重指导教师和实习单位人员，能起到模范带头和表率作用；

4、能根据实际情况和专业特点，勇于创新，分析和解决实际问题，实习效果显著；

 5、实习期间担任实习小组负责人优先且实习期间积极配合教师工作者优先（如：按时按量按质上交实习作业、帮助辅导员完成实习具体工作等）。


